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ACUERDO LOCAL Numero 003
(28 de agosto de 2024)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE USAQUEN
2025-2028

“USAQUEN CAMINA SEGURA”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN, en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las que confiere el articulo 324 de la
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 69 del Decreto 1421 de 1993, el articulo 4
del Acuerdo Distrital 740 de 2019, su reglamentacion Decreto Distrital 768 de 2019 y en

su articulo 62 del acuerdo distrital 878 de 2023.

Acuerda:

PARTE |

PARTE ESTRATEGICA

CAPITULO |
VISION
Articulo 1. Adopcion.

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas, y el
Plan Plurianual de Inversiones para la Localidad de Usaquén -en adelante “la Localidad’-
periodo 2025-2028 “Usaquén Camina Segura”, el cual constituye el marco de accion de
las politicas, programas, estrategias y proyectos de la Administracion Local para ofrecer
una mejor calidad de vida a sus habitantes, garantizandoles seguridad, inclusion,
libertad, igualdad de oportunidades y el acceso justo a bienes y servicios publicos,
fortaleciendo el tejido social en un marco de construccién de confianza y aprovechando
el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo
comprometido con la accién climatica y la integracion local.

Este documento adopta los fundamentos, la estructura general y el articulado del Plan
de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Bogota camina segura”, lo que permitira visibilizar los
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resultados que se espera alcanzar en la Localidad y que contribuyen al logro de los
objetivos del Distrito Capital.

Articulo 2. Vision.

En el 2028, Usaquén estara posicionada como la localidad del bien- estar y de la igualdad
de oportunidades en el marco de la confianza, el respeto y la libertad. Sera diversa,
segura y justa, generadora de acuerdos integrales en los que todas las personas tengan
la posibilidad de participar. En esta localidad incluyente, productiva e innovadora, la
ciudadania sera la protagonista de un proyecto de desarrollo sostenible que nos una y
haga sentir orgullosos, comprometido con la accién climatica y la justicia ambiental. En
Usaquén seremos capaces de resolver nuestros problemas y de construir una visiéon
conjunta del futuro comunitario y local.

Articulo 3. Objetivo general. Acorde con la visién y teniendo presentes el diagnéstico
y los Encuentros Ciudadanos, se inicia la construccion de confianza con la ciudadania.
Con este Plan, se busca mejorar la calidad de vida de las Personas y Grupos
Poblacionales, fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de confianza y
colaboracién, aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un
modelo de desarrollo comprometido con la accién climatica, la integraciéon urbana y rural.

Articulo 4. Enfoque diferencial. La ejecucion, seguimiento y evaluacion de los
programas, proyectos y metas contenidas en este Plan de Desarrollo Local, se realizara
con enfoque étnico, de género y poblacional, en aras de tomar medidas y planificar
estrategias que atiendan a las necesidades particulares y especificas de los Grupos
Poblacionales, y con especial atencién hacia las comunidades y personas en condiciones
comprobadas de vulnerabilidad.

Articulo 5. Definiciones: En el marco de este documento cuando los siguientes
términos inicien con mayuscula seran comprendidos de acuerdo con la definicion que a
continuacion se les otorga:

Personas: En el marco de este Plan, esta expresion se refiere a todos los seres humanos
que habitan en la Localidad sin distincion alguna.

Grupos Poblacionales: son los colectivos que dentro de la poblacién comparten unas
caracteristicas similares en razén a la condicion étnica, etaria o de género. Los grupos
poblacionales se constituyen como una categoria heterogénea y diversa culturalmente,
que se sostiene en los estandartes de los derechos civiles, politicos, sociales,
econoémicos y culturales.’

1 [Definicion tomada de la pagina de la Secretaria Distrital de Planeacion: https://www.sdp.qov.co/transparencia/informacion-
interes/qlosario/qrupos-poblacionales ]
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Como ejemplos de Grupos Poblacionales, se ofrecen los siguientes: personas en
situacion de vulnerabilidad, mujeres, nifias, nifios, adolescentes y jovenes, miembros de
la comunidad LGBTI, personas en condicién de discapacidad en sus siete tipos (visual,
auditiva, sordoceguera, intelectual, psicosocial, fisica y multiple), personas mayores,
personas cuidadoras, pueblos indigenas, comunidades negras, afrocolombianas y
palenqueras, comunidades raizales, comunidades religiosas, comunidades de culto,
victimas del conflicto armado, excombatientes, miembros de la fuerza publica, veteranos,
entre otros.

Articulo 6 . Objetivos estratégicos: el presente Plan de Desarrollo Local, en coherencia
con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura”, adopta sus fundamentos y
estructura general. Las directrices y politicas que orientan la accion articulada de la
administracion local se organiza en torno a “objetivos estratégicos”. Estos se constituyen
como los elementos estructurales del Plan de Desarrollo Local, que permitiran visibilizar
los resultados que se espera alcanzar en la Localidad y que contribuyen al logro de los
objetivos del Distrito Capital.

Objetivos estratégicos locales:
6.1. Usaquén avanza en seguridad.

Promover una Usaquén segura y libre de miedo, en donde se puedan mitigar los riesgos
y amenazas para que todas las personas, incluyendo mujeres, nifias, nifos,
adolescentes, jovenes, la comunidad LGBTI, personas con discapacidad, mayores y las
comunidades religiosas, puedan desplazarse sin temor, disfrutar del espacio publico y
vivir, trabajar y sofiar con libertad. Se busca construir una comunidad que respete la vida,
la diversidad y la propiedad, fortaleciendo los lazos de confianza y convivencia entre la
ciudadania y las instituciones. De este modo, se garantizara el bienestar de todos los
habitantes y se promovera el desarrollo integral del potencial de la Localidad.

6.2. Usaquén confia en su bien-estar.

Usaquén debe ser una localidad donde sus habitantes quieran estar y puedan desarrollar
su potencial. El bien-estar se logra con el apoyo del Distrito y estrategias que impulsen
el acceso equitativo e incluyente a la educacion, salud, servicios de cuidado, cultura,
recreacion, deporte y alimentacion de calidad.

Usaquén protegera la nifiez, a los animales de compainia y fauna silvestre. Mejorando la
proteccién de todas las formas de vida, la Localidad sera mas justa, cerrando brechas
entre lo urbano y rural, y sera un ejemplo de igualdad de oportunidades, diversidad y
proteccion, permitiendo que cada persona elija la vida que desee y alcance su maximo
potencial, en armonia con los derechos ajenos.

6.3. Usaquén confia en su potencial.
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Transformar a Usaquén en una localidad donde todas las personas, incluidas las familias,
empresas, sectores académicos y en general la sociedad puedan desarrollar y aprovechar su
maximo potencial. Para ello, se consolidara a Usaquén como un centro del conocimiento, educado
y competitivo, facilitando el acceso a bienes y servicios publicos que generen oportunidades de
desarrollo. Con el respaldo del Distrito, Usaquén impulsara la adopcion de tecnologia, innovacion
y ciencia como motores para el crecimiento de ecosistemas empresariales, productivos y de
emprendimiento, adaptados a las vocaciones individuales desde la nifiez. La Localidad promovera
un entorno que estimule la generacion y apropiacion social del conocimiento.

6.4. Usaquén ordena su territorio y avanza en su accion climatica, justicia
ambiental e integracion urbana y rural.

Usaquén acoge a su gente en su diversidad y multiculturalidad, ofreciendo herramientas
para mejorar el acceso al empleo y siendo mas amable y protectora. Es un lugar donde
la ciudadania puede disfrutar de aire limpio, un ambiente sano y resiliente ante el cambio
climatico, con biodiversidad préspera y ecosistemas saludables.

Una Localidad donde todos, especialmente las nifias, nifios, adolescentes y jovenes,
puedan contar con un habitat digno con una movilidad sostenible y segura. Esto es
posible gracias a que cuenta con una oferta natural de gran riqueza, con ecosistemas
que brindan oxigeno y biodiversidad.

6.5. Usaquén confia en su gobierno.

Fortalecer la capacidad del gobierno local para atender las necesidades de sus ciudadanos y
garantizar sus derechos, con un enfoque especial en nifias, nifios, adolescentes y jovenes. Se debe
asegurar la prestacion de servicios publicos amables, agiles y eficientes, promoviendo un gobierno
digno de confianza que colabore estrechamente con el sector publico y la ciudadania, asi como
entre sus funcionarios y contratistas, quienes actuaran basados en el codigo de
integridad y la creacién de valor publico.

Paragrafo. Los objetivos, las estrategias y los programas propuestos en este Plan de
Desarrollo local estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS):

e ODS 1: Fin de la pobreza, que busca erradicar la pobreza en todas sus formas.

e ODS 2: Hambre cero, que tiene como meta poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y mejorar la nutricion.

e ODS 3: Salud y bienestar, enfocado en garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.

e ODS 5: Igualdad de género, que pretende lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y nifias.
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e ODS 10: Reduccion de las desigualdades, que busca reducir las desigualdades
en ingresos y oportunidades relacionadas con género, edad, discapacidad,
orientacion sexual, raza, clase, etnia o religion.

e ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles, que propone que las ciudades y
los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

e ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas, orientado a promover sociedades
pacificas, justas e inclusivas con instituciones efectivas y responsables.

Estos ODS sirven de marco para garantizar que el Plan de Desarrollo local no solo
aborde las necesidades inmediatas de Usaquén, sino que también contribuya a un
desarrollo mas equitativo y sostenible a nivel global.

CAPITULO II
OBJETIVO ESTRATEGICO 1
“USAQUEN AVANZA EN SEGURIDAD”
Objetivos, estrategias, programas
Articulo 7. Propésito.

La localidad de Usaquén busca que la ciudadania pueda vivir y desplazarse
tranquilamente tanto en zonas urbanas como rurales. Para ello, se debe respetar la vida,
la diferencia y la propiedad, fortaleciendo la confianza entre la ciudadania y las
instituciones. Es esencial contar con entornos seguros que prevengan delitos, garanticen
derechos fundamentales y aseguren respuestas efectivas de seguridad vy justicia. Se
promovera la convivencia pacifica, la cultura ciudadana, el derecho a una vida libre de
violencias y el uso del espacio publico como un lugar seguro, limpio y accesible para
todos.

De esta forma se busca impactar los Objetivos de Desarrollo Sostenibles No. 3, 5,
10,11 y 16.

Articulo 8. Estrategias.

8.1. Para promover la convivencia ciudadana, se desarrollaran actividades de
fortalecimiento de organizaciones comunitarias mediante el desarrollo de capacidades y
acciones participativas, asi como acciones de formaciéon en promocién y participacion
ciudadana.
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8.2. Para la prevencion del feminicidio y las violencias contra las mujeres, se realizaran
diferentes acciones orientadas a la prevencion, promocién y fortalecimiento de
capacidades enmarcadas en el derecho a una vida libre de violencias.

8.3. Para mejorar las capacidades al servicio de la seguridad, se proporcionara dotacion
y mantenimiento de equipamientos que permitan el fortalecimiento de la seguridad y
justicia en la Localidad.

8.4. Para mejorar el acceso a la justicia, se fortaleceran programas de conflictividad
escolar con enfoque restaurativo, se capacitaran actores comunitarios en justicia local, y
se beneficiara a la ciudadania mediante acciones pedagdgicas y programas restaurativos
para el cuidado del espacio publico y el medioambiente.

8.5. En la busqueda de la mejora del acceso al espacio publico se intervendra el
mobiliario e infraestructura del sistema de espacio publico peatonal, colaborando asi con
la mejora en la seguridad de la Localidad.

8.6. Para lograr un mejoramiento en la cultura ciudadana en torno al tema de seguridad,
se desarrollaran estrategias de seguridad y convivencia, que permitan el uso y disfrute
del espacio publico, Promover acciones de prevencion de la violencia por diferencias
religiosas, a través de la mediacion y resolucion de conflictos para promover la
convivencia pacifica y reducir la conflictividad.

Articulo 9. Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia
pacifica y la recuperacion de la confianza.

El programa busca fomentar la cultura ciudadana para recuperar la confianza, fortalecer
el dialogo para la resolucion pacifica de conflictos, e intervenir en factores de riesgo y
seguridad. Se reconocera el derecho a la protesta social, asegurando el bienestar
integral y la garantia de derechos. Se implementara una estrategia para fortalecer la
cultura del dialogo, abordar situaciones de conflicto en el espacio publico y la movilidad,
aumentando la confianza ciudadana, incluyendo el respeto, no discriminacion hacia los
lugares de culto, espacios deportivos y publicos, asi como el reforzamiento de la
operatividad de los Frentes de Seguridad de la Localidad.

La Administraciéon Local y el Distrito trabajaran en la prevencion y en la aplicacion del
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Ademas, se fortaleceran las acciones de la estrategia REDactiva y del Comité Local de
Derechos Humanos, abordando temas como la trata de personas, discriminacion y
violencia, con apoyo de las Secretarias Distritales y la Policia Metropolitana.

Se promoveran espacios en sectores comunitarios e instituciones educativas para
identificar conflictos, establecer acciones interinstitucionales y brindar condiciones para
ejercer derechos y fomentar la convivencia y el didlogo social. También se hara
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seguimiento a las metas y resultados para las Redes de Cuidado, Redes de Apoyo y
Frentes de Seguridad, y se capacitara a la ciudadania en materia de conocimiento y
garantia de los Derechos Humanos.

Articulo 10. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Fortalecer 200 | Organizaciones
organizaciones comunitarias | comunitarias fortalecidas a
a través de capacidades |través de capacidades para
para promover acciones de|promover acciones de
corresponsabilidad en la|corresponsabilidad en la
gestion de la seguridad y la|gestion de la seguridad y la

Promocioén de la
convivencia ciudadana.

convivencia. convivencia.

Implementar 4  acciones | Acciones formativas
Promocion de la | formativas diferenciales para | diferenciales para la
convivencia ciudadana. la promociéon  de  la|promocién de la convivencia

convivencia ciudadana. ciudadana implementadas.

Implementar 8 iniciativas de|, . . .. : .
Promocion de la | convivencia con Iniciativas. de -conwiveneia

. L R con participacion ciudadana

convivencia ciudadana. participacion de la|.

. : implementadas.

ciudadania.

Articulo 11. Programa 2. Cero tolerancias a las violencias contra las mujeres y
violencias basadas en género.

El programa busca promover el derecho fundamental de todas las mujeres a vivir, habitar
y movilizarse sin miedo, garantizando su integridad y derecho a una vida libre de
violencias. Se implementaran programas de prevencion, atencion especializada, acceso
a la justicia y coordinacion entre el orden local y distrital para asegurar el pleno goce de
estos derechos en ambitos publicos, privados y el transporte publico.

Este compromiso esta alineado con la Politica Publica para las Mujeres y la Equidad de
Geénero - PPMYEG-, y reconoce los impactos diferenciados que enfrentan las mujeres
en materia de seguridad, exigiendo una actuacion integral conforme a los estandares
internacionales. La administracion local trabajara en articulacién con todas las entidades
competentes para garantizar este derecho, impulsando estrategias de prevencion,
transformacion cultural y atencion integral a las victimas.

Se promoveran entornos seguros y modelos de prevencion y atencion de violencias en
el transporte y el espacio publico. Entre las acciones destacadas estan la activacion de
rutas de atencion y justicia, la identificacion de zonas criticas, la atencién en puntos de
denuncia y el fortalecimiento de los Consejos Locales de Seguridad de Mujeres, con el
apoyo del Distrito.
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En esta labor, se promovera la participacién activa de las organizaciones comunitarias,
sociales y otros actores de la sociedad civil, reconociendo su papel fundamental en la
promocién de valores de respeto y equidad. Estos sectores seran clave en la
construccion de una cultura de paz y la prevencién de violencias contra la mujer,
mediante la sensibilizacion y el acompafiamiento a las comunidades. La articulacion con
estos grupos permitira fortalecer el tejido social y fomentar un entorno mas seguro y justo
para todas las mujeres.

La administracion local impulsara estrategias integrales de prevencion y transformacion
cultural, en articulaciéon con los sectores y todas las entidades competentes para que, en
el marco del principio de corresponsabilidad y debida diligencia, concurran en la garantia
del derecho de las mujeres a vivir una vida libre de violencias. Las acciones estaran
orientadas a la promocion y fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas
que permitan transformar los prejuicios culturales e institucionales que vulneran los
derechos de las mujeres, de esta forma buscara prevenir la violencia contra la mujer y el
feminicidio.

Articulo 12. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Numero de  personas
vinculadas en acciones
para la prevencion del
feminicidio y la violencia
contra la mujer.

Vincular 2.329 personas- en
acciones para la prevencion
del feminicidio y la violencia
contra la mujer.

Prevencion del feminicidio
y las violencias contra las
mujeres.

Articulo 13. Programa 3. Desmantelamiento de estructuras criminales y
delincuenciales con mejores capacidades y activos tecnolégicos.

El programa busca debilitar el crimen organizado y desmantelar estructuras criminales
mediante una estrategia integral de prevencion y control.

Para esto, se coordinaran esfuerzos con entidades distritales y nacionales para
identificar, documentar y combatir dinamicas criminales, fortalecer capacidades de
desmantelamiento y eliminar factores que perpetuan el crimen. Las acciones incluiran la
mitigacién de mercados criminales, prevenir la trata de personas, coordinacion de
inteligencia, persecucion de rentas criminales y el fortalecimiento del Modelo de
Operacion Distrital con la Policia Metropolitana de Bogota para una respuesta efectiva
en entornos urbanos y rurales.

Se mejoraran los sistemas de video vigilancia con tecnologia avanzada y se desarrollara
un proyecto tecnoldgico para integrar al transporte en estrategias de seguridad.
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Con este enfoque se pretende crear entornos seguros mediante una efectiva articulacion
entre entidades distritales, locales y la comunidad, con estrategias como la comunicacion
constante para canalizar demandas ciudadanas, el fortalecimiento institucional con
dotacién de tecnologia y logistica a organismos de seguridad, y el acceso a la justicia
mediante estrategias pedagogicas para fortalecer la comprension de la norma y
promover la transformacion social.

Articulo 14. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Dotacién,_ manenimienta -~ . Dotaciones suministradas
de equipamientos que|Suministrar 4 dotaciones a :
, - . . a organismos de
permitan el fortalecimiento | organismos de seguridad. aaalfdad
de la seguridad y justicia. 9 '
Equipamientos de

de la seguridad y justicia.

Intervenir 4 equipamientos

fortalecimiento, operacion,

Dotacién, mantenimiento . seguridad acceso a la

de equipamientos que de seguridad 'y gageso 4 la jus%icia int)érvenidos con
: Ay justicia con acciones de .

permitan el fortalecimiento J acciones de

fortalecimiento, operacion,

adecuacion y/o dotacion.

adecuacion y/o dotacion.

Articulo 15. Programa 4. Servicios centrados en la justicia.

El programa busca garantizar el acceso efectivo a la justicia para mejorar la percepcion
de seguridad y combatir la intimidacion del crimen.

Para esto, en coordinacion con las autoridades distritales y nacionales competentes, se
fortaleceran los servicios de justicia para apoyar a las victimas de delitos y aquellas en
riesgo, a través de un protocolo integral que incluya orientacion, denuncia y respuesta
efectiva.

La Administracion Local, en colaboracion con organismos distritales, nacionales,
fundaciones, Organizaciones NO Gubernamentales ONGs, mejorara el acceso a
informacién, resolucién de conflictos y asistencia para presentar denuncias. Se trabajara
para superar barreras en el acceso a la justicia y mejorar la confianza en las instituciones
mediante una articulacion interinstitucional y la implementacion del Sistema Distrital de
Justicia - SDJ-.

Se promovera la justicia restaurativa, fortaleciendo el “Programa Distrital de Justicia
Restaurativa” para adultos y adolescentes, buscando alternativas para abordar delitos
de baja lesividad. En el ambito juvenil, se ampliaran las capacidades con un enfoque en
prevencion, buscando oportunidades para el desarrollo de proyectos de vida en el marco
de la legalidad.
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Desde la Administracion Local, se buscara fortalecer y visibilizar publicamente iniciativas
que exalten la justicia o incentiven la convivencia como espacio de encuentro y de dialogo
desde las diferencias. Se busca incentivar y gestionar el conocimiento y los recursos
territoriales para la autorregulacion y el abordaje social y comunitario de conflictos,
fomentando los Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos - MASC, y creando
estrategias de acceso a la justicia formal, no formal y comunitaria en los territorios.

Desde el enfoque restaurativo, se generaran estrategias enfocadas en promover un
modelo de abordaje de la conflictividad escolar en la Localidad y la prevencion de la
violencia sexual contra los nifios, nifias y adolescentes.

Con relacion a los procesos policivos cuya medida correctiva permita la mediacion, se
propendera por generar estrategias con centros educativos, centros de conciliacion,
entre otros, para impulsar la utilizacion de mecanismos alternativos de solucion de
conflictos.

Articulo 16. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR

Fortalecer 1 programas de|Programas de abordaje de
abordaje de conflictividad | conflictividad escolar para la

Acceso a la Justicia : : . "
escolar para la convivencia |convivencia con enfoque

con enfoque restaurativo. restaurativo fortalecidos.
Eoitalsaar 4 actores Actores comunitarios

o fortalecidos con
comunitarios con

herramientas y capacidades
para la implementacion de
un enfoque restaurativo
para la justicia y la
convivencia.

Beneficiar 350 ciudadanos |Ciudadanos beneficiados
con habilidades y |con habilidades y
Acceso a la Justicia capacidades para gestionar|capacidades para gestionar
la convivencia |la convivencia
constructivamente constructivamente
Implementar 1 proyecto | Proyectos comunitarios
comunitario en la localidad, |implementados en la

herramientas y capacidades
para la implementacion de un
enfoque restaurativo para la
justicia y la convivencia

Acceso a la Justicia

Resess & [ Justic para la apropiacion del|localidad, para la
Caodigo Nacional de |apropiaciéon del Codigo
Seguridad y Convivencia|Nacional de Seguridad vy
Ciudadana Convivencia Ciudadana
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. Acciones pedagogicas para
Implementar 2 acciones pedagog P

- pedagogicas para la gestion a - _gestién de
Acceso a la Justicia de confiictividades y conflictividades oy
prevencién de violencias prevencn()n de viclencias

implementadas

Ejecutar 2 programas | Programas  comunitarios
comunitarios con enfoque |con enfoque restaurativo
Acceso a la Justicia restaurativo para el cuidado |para el cuidado del espacio
del espacio publico y del|publico y del medio
medio ambiente ambiente ejecutados

Articulo 17. Programa 5. Espacio publico seguro e inclusivo.

El programa busca transformar el espacio publico en Usaquén en un entorno seguro y
accesible, promoviendo una convivencia pacifica y la garantia de los derechos de todos
sus ciudadanos.

Las acciones incluyen el fortalecimiento de la seguridad y convivencia en el espacio
publico mediante estrategias de monitoreo, control, y recuperacion; se consolidara la
presencia de las entidades locales y distritales, y se fortaleceran las acciones de la
Policia Metropolitana de Bogota con recursos adicionales y formacién continua.

Se potenciara un ecosistema local integrando organismos de seguridad, justicia, control,
y Derechos Humanos, junto con el sector privado y redes colaborativas, y se disefiaran
planes especificos para areas con alta incidencia delictiva y riesgos de vulneracion de
derechos, enfocandose en la prevencion del delito, la violencia, y en el fortalecimiento de
la seguridad.

También implementara una estrategia para garantizar la seguridad en los corredores
universitarios, enfocandose en la reduccion de delitos y el acoso callejero. Igualmente,
se desarrollara un modelo de colaboracion con la vigilancia y seguridad privada para
mejorar la seguridad y gestionar zonas especiales.

Se promoveran intervenciones artisticas y culturales para fortalecer la convivencia y el
sentido de pertenencia, y se impulsara una estrategia para recuperar la cultura de aseo
y el respeto por el espacio publico. Igualmente se regulara el uso del espacio publico
para evitar desorden y mejorar la percepcion de seguridad, colaborando con el IPES para
la gestion de vendedores informales y promoviendo el uso de espacios para ferias
comerciales.

También implementara una estrategia para garantizar la seguridad en los corredores de
los entornos educativos, enfocandose en la reduccion de delitos y el acoso callejero.
Igualmente, se desarrollara un modelo de colaboraciéon con la vigilancia y seguridad
privada para mejorar la seguridad y gestionar zonas especiales.
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Se promoveran intervenciones artisticas y culturales para fortalecer la convivencia y el
sentido de pertenencia, y se impulsara una estrategia para recuperar la cultura de aseo
y el respeto por el espacio publico. Igualmente se regulara el uso del espacio publico
para evitar desorden y mejorar la percepcion de seguridad, colaborando con el IPES para
la gestion de vendedores informales, promoviendo su formalizacion y acceso a
programas que mejoren sus condiciones laborales, accediendo a mercados formales y
fortaleciendo los espacios para ferias comerciales existentes.

Se trabajara en la revitalizacion de areas urbanas y rurales, promoviendo la
sostenibilidad ambiental, la conservacion de recursos naturales, y la participacion activa
de la ciudadania en la toma de decisiones; coordinaran esfuerzos para proteger y
disfrutar de areas naturales, como los Cerros Orientales, promoviendo el turismo y
actividades deportivas en concordancia con el ordenamiento ambiental.

Se fortaleceran las capacidades de los gestores locales de convivencia, a través de su
debida capacitacion y preparacion continta, incluyendo de manera transversal el
enfoque de género y el respeto por los derechos humanos, con el fin de convertirlos en
actores en el territorio con habilidades para promover la convivencia y seguridad
ciudadana en la Localidad.

El objetivo final es construir un espacio publico seguro, inclusivo y bien gestionado, con
la participacion activa de la comunidad y una coordinacion efectiva entre entidades
publicas y privadas.

Articulo 18. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
Intervenir ~ 8.000 metros
Construccién y/o|cuadrados de elementos del Malras Gaadracos

construidos y/o
conservados de elementos
del sistema de espacio
publico peatonal.

conservacion de elementos
del sistema de espacio
publico

sistema de espacio publico
peatonal con acciones de
construccion y/o
conservacion.

Cultura ciudadana en torno
a la seguridad

Implementar 4 estrategias de
seguridad y convivencia a
través de gestores locales que
permitan el uso y disfrute del
espacio publico

Estrategias de seguridad y
convivencia implementadas
a través de gestores locales
que permitan el uso vy
disfrute del espacio publico

CAPITULO IlI

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

“USAQUEN CONFIiA EN SU BIEN - ESTAR”
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 19. Propésito.

En Usaquén, el objetivo es lograr que todos sus habitantes puedan vivir con bien-estar y
equidad. Para ello, se desarrollaran estrategias en areas claves para asegurar el acceso
equitativo a recursos y oportunidades para todos y garantizar que el derecho a una vida
digna se respete sin distincion de condiciones

Se promovera la conformacion de un entorno donde cada persona pueda expresarse
libremente, sin discriminacion.

En las zonas mas necesitadas, se mantendran y revitalizaran los espacios publicos para
el disfrute de todos, a partir del programa "Usaquén Camina Segura" que se enfocara en
la proteccion de grupos vulnerables y animales, asegurando que todos los espacios de
la localidad sean inclusivos y seguros.

Las acciones se implementaran a través de programas que abordaran temas como la
pobreza, la salud, y el derecho a la autenticidad, con un enfoque diferencial y de género.
Estos programas buscaran mejorar la calidad de vida, reducir las brechas existentes y
garantizar un entorno equitativo para toda la ciudadania de Usaqueén.

De esta forma se busca impactar los Objetivos de Desarrollo Sostenibles No. 1, 2, 3, 5,
10,11y 16.

Articulo 20. Estrategias.

20.1. Para contribuir con la reduccion del riesgo social de jévenes vulnerables y promover
el acceso a formaciéon y empleo de jovenes, se otorgaran transferencias monetarias
condicionadas y con acompafiamiento psicosocial.

20.2. Con el objetivo de reducir los indices de pobreza monetaria se brindara el aporte
del ingreso minimo garantizado, que se realizaran transferencias monetarias a personas
en condicién de pobreza y/o vulnerabilidad.

20.3. Para apoyar econémicamente a personas mayores en situacion de vulnerabilidad,
se brindara apoyo econémico tipo C.

20.4. Para personas con discapacidad y sus cuidadores, se implementaran acciones
complementarias de salud no incluidas en los planes de beneficios.

20.5. Para disminuir los factores de riesgo frente al consumo de sustancias psicoactivas,
se vincularan personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base
comunitaria.
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20.6. Para favorecer la independencia de personas con discapacidad, se otorgaran
Dispositivos de Asistencia Personal - DAP-.

20.7. Para promover la salud sexual y reproductiva en adolescentes y jovenes, se
vincularan personas a acciones y estrategias enfocadas en los diferentes ciclos de vida.

20.8. Para implementar servicios de salud inclusivos para la comunidad LGBTI, se
ofreceran alternativas complementarias de salud que promuevan el bienestar fisico y
mental.

20.9. Para promover y atender la salud mental, se beneficiaran personas con acciones
de prevencién no incluidas en los planes de beneficios que aborden las necesidades y
particularidades de las comunidades que se encuentran en riesgo psicosocial por sus
condiciones socioeconomicas o por los diferentes entornos.

20.10. Para garantizar el ejercicio de los derechos de las mujeres cuidadoras, se
vincularan a estrategias de cuidado, en busca de contribuir a su bienestar fisico,
emocional y a su autonomia.

20.11. Para fortalecer la autonomia econémica de las mujeres y disminuir la feminizacién
de la pobreza, se desarrollaran programas de capacitaciéon orientados a la generacion
de capacidades.

20.12. Para prevenir y atender la violencia intrafamiliar y sexual, se vincularan personas
en procesos de atencion.

20.13 Para construir memoria, verdad, reparacioén, paz y reconciliaciéon, se llevaran a
cabo procesos pedagodgicos, artisticos y culturales, y se fortaleceran iniciativas
ciudadanas y capacidades de victimas del conflicto armado, excombatientes Y/O fuerza
publica.

20.14. Para fortalecer el acceso al arte, cultura y patrimonio, se organizaran eventos, se
capacitaran personas y se apoyaran organizaciones con recursos.

20.15. Para generar iniciativas culturales, artisticas y de cultura ciudadana, se otorgaran
apoyos al sector.

20.16. Para enriquecer la recreacion y el deporte, se capacitaran y apoyaran
economicamente a colectivos y organizaciones barriales, beneficiando a personas con
actividades comunitarias y dotaciones deportivas.

20.17. Para reforzar la proteccioén y bienestar animal, se realizaran acciones educativas,
se atenderan animales con brigadas médicas y urgencias veterinarias, y se esterilizaran
perros y gatos, incluidos los que estén en condiciéon de vulnerabilidad.
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Articulo 21. Programa 7. Usaquén, una localidad con menos pobreza.

Para reducir la pobreza de manera sostenible en Usaquén, se implementaran una serie
de acciones centradas en evitar el regreso a la pobreza para quienes ya han salido de
ella. Se utilizaran principalmente las transferencias monetarias del programa Ingreso
Minimo Garantizado - IMG-, con un con Enfoque Diferencial, y a favor de los Grupos
Poblacionales definidos en este Acuerdo.

Igualmente se adelantaran acciones que ofrecen transferencias condicionadas para
jovenes que participen en educacion posmedia y formacion para el trabajo, con el
objetivo de mejorar sus ingresos y estabilidad laboral.

Con la Secretaria Distrital de Integracion Social, la Administraciéon Local trabajara para
asegurar la correcta asignacion y seguimiento de las transferencias monetarias,
garantizando que lleguen a los beneficiarios mas necesitados y mejoren su calidad de
vida.

Estas estrategias se integraran para asegurar que los subsidios y transferencias
monetarias sean adecuados a las circunstancias de cada beneficiario, con un enfoque
en mejorar la efectividad de las medidas adoptadas.

Ademas, se pondran en marcha estrategias que de manera coordinada con instituciones
educativas, sector privado y entidades de orden distrital y nacional, permitan reconocer
y visibilizar el fenémeno de la Pobreza Oculta en la Localidad.

Articulo 22. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
Beneficiar 150 jévenes con ;Jrg\rl]zrf\:rsenzgr;eﬂcuados con
transferencias condicionadas

: .| condicionadas y . y

Transferencias monetarias s . .’ |acompafnamiento

- acompafiamiento psicosocial | . .
condicionadas para oz psicosocial para la
Svenes para la promocion al acceso romocion  al  acceso
J y perinanencia < permanencia Z
oportunidades de formacion P : g
" oportunidades de formacion
y empleabilidad ey
y empleabilidad
Biras Transferancias Atender 977 personas con Personas atendujas con
. apoyos que contribuyan al|apoyos que contribuyan al

Monetarias . s . . e :
ingreso minimo garantizado. |ingreso minimo garantizado

ppojo_economicoparal PoeleRr 1542 personee|Nimaro  de | perseres

persona mayor - tipo C ki A Py yores
econdémico tipo C. monetarias
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Articulo 23. Programa 10. Salud publica integrada e integral.

Desde la localidad de Usaquén, el enfoque en salud busca mejorar el bienestar de los
residentes a través de la ejecucién de un programa que colabore con alianzas para
potenciar la gobernanza y la Atencién Primaria Social - APS. El objetivo es influir
positivamente en los determinantes sociales de las inequidades en salud, como las
condiciones socioecondémicas y ambientales, y el acceso a servicios basicos, abordando
los habitos y estilos de vida de las personas.

Se coordinaran acciones con la autoridad sanitaria y la participacion ciudadana para
gestionar la salud fisica y mental de todos los grupos poblacionales de la Localidad. Esto
incluira atencién en salud sexual y reproductiva, y estrategias para prevenir y atender la
violencia familiar y sexual, asi como el embarazo adolescente.

Se llevaran a cabo iniciativas colectivas de promocion y prevencién que no estén
cubiertas por los planes de beneficios actuales, con enfoque diferencial, centradas en las
necesidades de comunidades en riesgo psicosocial, considerando sus caracteristicas
étnicas, culturales y sociales.

Se implementaran alternativas complementarias para promover el bienestar fisico y
mental de las personas de la comunidad LGBTI, fortaleciendo redes de apoyo
comunitarias e institucionales.

Ademas, se realizaran actividades dirigidas a personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores, brindando Dispositivos de Asistencia Personal - DPS para apoyar la
independencia y participacion comunitaria.

Finalmente, se crearan y fortaleceran dispositivos comunitarios en salud para reducir los
riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas, como parte de una estrategia
social integral en la comunidad con el apoyo de actores influyentes como las
comunidades religiosas, fundaciones y Organizaciones no Gubernamentales ONGs.

Articulo 24. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR

Acciones , Numero de personas con

complementarias para \{lncular 2 61 personas con discapacidad, cuidadores vy

discapacidad, cuidadores y| . .

personas con| . i s cuidadoras, vinculados en

. : cuidadoras, en actividades o ,

discapacidad y sus : actividades complementarias

: complementarias en salud

cuidadores en salud

Acciones & la Vincular 300 personas a las | Numero de personas

disrnimiEan 4 da los acciones desarrolladas |vinculadas a las acciones

saedores de resdo frenta al desde los dispositivos de|desarrolladas desde los
9 base comunitaria en | dispositivos de base

B
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consumo de sustancias|respuesta al consumo de|comunitaria en respuesta al
psicoactivas. SPA consumo de SPA

Beneficiar 595 personas|Numero de personas

i r I . - :
Ari)crll?gc(:eif’)n atg:c?c’)n de I: con acciones para la|beneficiadas con acciones
galud mentgl promocion y atencion de la|para la promocion y atencion

salud mental de la salud mental
Beneficiar 653 personas|,,.
Otorgamiento de | con discapacidad pa traves Nimare de persends oon
rorgam : . RHCICE discapacidad  beneficiadas
Dispositivos de Asistencia |de Dispositivos de . -
Personal - DAP - alAsistencia Personal  -|So" ‘DISDOSI'[IVOS de
£ Asistencia Personal - Ayudas
personas con|Ayudas Técnicas (NO|—r. . . . :
. . . ; Técnicas (no incluidas en los
discapacidad incluidas en los Planes de

Beneficios) Planes de Beneficios)

Numero de personas
vinculadas a las acciones y
estrategias para promover la
salud sexual y reproductiva
consciente en los diferentes
ciclos de vida

Numero de personas
beneficiadas con las
alternativas complementarias
en salud para la comunidad

Vincular 381 personas a las
Salud sexual y | acciones y estrategias para
reproductiva  consciente | promover la salud sexual y
en adolescentes y jovenes | reproductiva consciente en
los diferentes ciclos de vida

Beneficiar 138 personas
con alternativas
complementarias en salud
para la comunidad LGBTI

Servicios de salud
inclusivos y accesibles
para la comunidad LGBTI

LGBTI

Articulo 25. Programa 12. Usaquén cuida a su gente.

Para hacer de Usaquén un lugar mas equitativo e incluyente, se mejorara el acceso a
servicios sociales para diversos grupos poblacionales, garantizando derechos vy
fortaleciendo la prevencion de vulneraciones. Se reforzaran las rutas para la proteccion
de derechos humanos, proporcionando orientacién y atencién sociojuridica con Enfoque
Diferencial, a favor, especialmente, de los Grupos Poblacionales mas vulnerables.

Ademas, se abordara la sensibilizacion en temas étnicos, la inclusién social y la no
discriminacion, especialmente a favor de los Grupos Poblacionales victimas de este
fendmeno, y se apoyara la cooperacion técnica para fortalecer politicas publicas en este
ambito. Se coordinaran acciones para prevenir y atender la violencia familiar y el abuso
sexual de los nifios, nifas y adolescentes, en colaboracién con estrategias distritales y
politicas publicas.
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Para personas mayores, con discapacidad y sus cuidadores, se mejoraran los espacios
y servicios comunitarios para facilitar el acceso y cuidado integral, adaptando y
ampliando servicios para una atencion diferencial.

Se coordinaran acciones para prevenir y atender la violencia familiar y el abuso sexual
infantil, en colaboracion con estrategias distritales y politicas publicas.

Para personas mayores, con discapacidad y sus cuidadores, se mejoraran los espacios
y servicios comunitarios para facilitar el acceso y cuidado integral, adaptando y
ampliando servicios para una atencion diferencial.

Asimismo, se equilibrara la provision de servicios sociales, promoviendo la autonomia
econoémica y empoderamiento social y politico de las mujeres y la celebracion de fechas
importantes para los grupos poblacionales.

Articulo 26. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO

Prevencién y atencion de
violencia intrafamiliar y
sexual para poblaciones

Vincular 1.860 personas en
procesos para la prevencion de

INDICADOR

Numero de personas que
participan en procesos
para la prevencién de

£\ %

ALCALDIA USAQUEN

en situaciones de riesgo y|violencias en el contexto|violencias en el contexto
vulnerabilidad de | familiar y/o violencia sexual familiar  y/o  violencia
derechos sexual.

Vincular 873 mujeres | Mujeres cuidadoras

Estrategias de cuidado a
personas cuidadoras

cuidadoras a estrategias de
cuidado.

vinculadas a estrategias de
cuidado

Fortalecimiento de

capacidades para el
ejercicio de derechos vy
para la autonomia

econdémica de las mujeres.

Vincular 2.222 mujeres para el
ejercicio de derechos y el
fortalecimiento de su
autonomia economica

Mujeres vinculadas para el
ejercicio de derechos y el
fortalecimiento de su
autonomia econdémica

Articulo 27. Programa 13. Usaquén, un territorio de paz y reconciliacion en donde
todos puedan volver a empezar.

Usaquén buscara beneficiar a la poblacién victima del conflicto armado involucrando a
la comunidad religiosa; asi mismo a la Fuerza Publica y/o Excombatientes mediante la
apropiacién social de la memoria, la construccion de paz y la participacion en diferentes
escenarios

Se desarrollaran estrategias para fortalecer el bienestar econémico de las victimas y
excombatientes, promoviendo su integracion y superando la estigmatizacion. Se
apoyaran emprendimientos y Mipymes locales para ofrecer oportunidades de

%
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reconciliacion y sostenibilidad econémica. Se llevara a cabo un proceso colectivo para
esclarecer el impacto del conflicto en la Localidad y apoyar la memoria local, incluyendo
las perspectivas de nifias, nifios, mujeres y victimas.

Ademas, se fomentara la construccion de memoria histérica, apoyando la Casa de la
Memoria de Usaquén y reflejando las voces de las victimas. Se trabajara para la
integracion de excombatientes, en colaboracion con el SENA y la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econoémico, y se apoyara la estabilizacién social y econémica para evitar la

repeticion del conflicto.

Para la construccion de la memoria histérica de la localidad se reconoceran a los distintos
grupos poblacionales que se han visto involucrados como parte de los escenarios de
conflicto, buscando involucrar a la comunidad religiosa para que aporte en los procesos
de integracion y reconciliacion.

También, para las victimas se generaran estrategias de formacion en derechos humanos

y del conocimiento de las rutas de atencion en la localidad.

Articulo 28. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO

Construccion de memoria,
verdad, reparacion,
victimas, paz y
reconciliacion

META

Realizar 4 procesos
pedagogicos, artisticos,
culturales, formativos o para
el fortalecimiento de
iniciativas ciudadanas para la
apropiacién social de la
memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y

reconciliacion..

INDICADOR

Procesos pedagogicos,
artisticos, culturales,
formativos o académicos
realizados para el

fortalecimiento de iniciativas
ciudadanas para la
apropiacion social de la
memoria, verdad,
reparacion integral a
victimas, paz y

reconciliacion.

Construccion de memoria,
verdad, reparacion,
victimas, paz y
reconciliacion

Realizar 4 acciones de
construccibn de paz que
contribuyan al tejido social, la
integracion local, la
sostenibilidad econémica y/o
desarrollo territorial para la
reconciliacion.

Acciones de construccion de
paz realizadas que
contribuyan al tejido social,
la integracion local, la
sostenibilidad  econdémica
y/o desarrollo territorial para
la reconciliacion.

Construccion de memoria,
verdad, reparacion,
victimas, paz y
reconciliaciéon

Realizar 4 procesos de
fortalecimiento de habilidades
y capacidades de la poblacion
victima del conflicto armado o
excombatientes para

Procesos realizados para el
fortalecimiento de
habilidades y capacidades
de la poblacién victima del

conflicto armado 0
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promover su participacion en|excombatientes que
los diferentes escenarios. promuevan su participacion
en diferentes escenarios.

Articulo 29. Programa 14. Usaquén deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e
intercultural.

Este programa tiene como objetivo mejorar la salud mental y fisica de los habitantes de
la Localidad, mediante la promocion de actividades deportivas, recreativas, artisticas,
culturales y patrimoniales en todo su territorio. Se busca fomentar la participacion en
diversas disciplinas deportivas, aprovechar los espacios publicos seguros y accesibles,
y promover habitos de vida saludable.

El deporte y la recreacion se consideran esenciales para el desarrollo fisico, mental y de
valores. Se pretende reducir el riesgo de pertenecer a pandillas y el consumo de
sustancias entre nifias, nifios, adolescentes y jovenes, a través de actividades deportivas
comunitarias y eventos intercolegiados. Asi mismo mejorar la salud mental y fisica de la
persona mayor.

El programa también priorizara la participacién de mujeres en el deporte, promoviendo
espacios y beneficios exclusivos para ellas y fomentando el desarrollo de entrenadoras
para cerrar brechas de género. Se implementaran medidas para prevenir el abuso sexual
en el ambito deportivo y se continuara con el torneo de futbol femenino en Usaquén.

Ademas, se valoraran y promoveran practicas artisticas, culturales y patrimoniales,
incluyendo la identificacion y apoyo a agentes culturales y grupos histéricamente
excluidos.

Se implementara la Politica Publica de Lectura, Escritura y Oralidad para garantizar el
acceso equitativo a la cultura escrita. Se promoveran laboratorios creativos en barrios
para fortalecer procesos artisticos y culturales con enfoque de género y étnico.

Por su parte, el sector educativo sera clave en la integracién de la cultura cientifica y en
el fortalecimiento de procesos artisticos y culturales dentro de las instituciones,
asegurando que los estudiantes participen activamente en la vida cultural de Usaquén.
Esta colaboracion intersectorial permitirda un abordaje mas integral y efectivo para
mejorar la calidad de vida en la localidad.

El programa también se enfocara en reconocer y salvaguardar la memoria historica y las
identidades locales mediante eventos y actividades culturales. Se integrara la cultura, la
ciencia y el conocimiento en la vida cotidiana de las comunidades, y se promovera la
cultura cientifica en las instituciones educativas.

e
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El programa también se enfocara en reconocer y salvaguardar la memoria histérica y las
identidades locales mediante eventos y actividades culturales. Se buscara generar
procesos de desarrollo cultural, turistico y patrimonial de las diversas artes, técnicas y
oficios de transmisiéon de conocimientos de saberes artesanales y practicas ancestrales
como pilar de la transformacién y desarrollo sostenible local.

Coémo localidad creativa de la musica, Usaquén apoyara eventos filarménicos y ofrecera
estimulos a artistas y gestores culturales, garantizando el acceso a beneficios
economicos y reconocimiento por su dedicacion a la cultura. Se asegurara el derecho a
la igualdad, permitiendo a todos los grupos poblacionales utilizar los espacios locales sin
discriminacion por creencias, género, orientacioén sexual u otros factores.

Articulo 30. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
L’Uﬁfgas de arltri];figeos Otorgar 56 estimulos de|Estimulos otorgados de
. 'lapoyo al sector artistico y|apoyo al sector artistico y
patrimonial y de cultura
cultural cultural

ciudadana.

Colectivos u organizaciones
recreo deportivas inscritas
en el Banco que
implementan iniciativas de
caracter barrial
beneficiadas con apoyos
econoémicos

Beneficiar 10.000 personas | Personas beneficiadas con
Recreacion y deporte en actividades  recreo-|actividades recreo-
deportivas comunitarias deportivas comunitarias
Capacitar 700 personas en|Personas capacitadas en
Recreacion y deporte los campos deportivos o|los campos deportivos o
recreativos recreativos

Beneficiar 700 personas con |Personas beneficiadas con
Recreacion y deporte la entrega de dotaciones|la entrega de dotaciones
deportivas deportivas

Realizar 20 eventos de|Eventos de promocion,
promocién, circulacién y|circulacion y apropiaciéon de

Beneficiar 24 colectivos u
organizaciones recreo
deportivas inscritas en el
Banco que implementan
iniciativas de caracter barrial
con apoyos economicos

Recreacion y deporte

Arte, cultura y patrimonio | apropiacion de actividades | actividades artisticas,
artisticas, culturales y|culturales y patrimoniales
patrimoniales realizadas

Capacitar 1.500 personas en
los campos artisticos,
interculturales, culturales y/o
patrimoniales

Personas beneficiadas vy
capacitadas con procesos
de formacién y exploracién

Arte, cultura y patrimonio
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en los campos artisticos,
culturales y patrimoniales

Beneficiar 50 organizaciones | No. Organizaciones
artisticas, culturales  y|artisticas, culturales vy

Arte, cultura y patrimonio : , . ) -
patrimoniales con elementos | patrimoniales beneficiadas

entregados con elementos entregados

Articulo 31. Programa 15. Usaquén protege la vida animal.

El objetivo es transformar a Usaquén en una localidad que promueva el bienestar de
todos los animales, tanto domésticos como silvestres y sinantrépicos, excluyendo
aquellos considerados como plagas (tales como ratas, ratones, entre otros). Se ofreceran
servicios de atencién veterinaria para los animales mas vulnerables y se implementaran
programas de esterilizacion de perros y gatos como medida ética de control poblacional.
Ademas, se fortalecera el programa de Captura, Esteriliza y Suelta - CESpara controlar
la poblacién de animales sin hogar y promover su bienestar.

Se intensificaran los operativos contra el trafico de fauna silvestre y se buscaran
sanciones mas severas para disuadir esta practica.

Se reconocera y se promovera los derechos de las personas proteccionistas, cuidadoras
y cuidadores de animales. Asi mismo, se fortalecera la labor de estas personas dentro
de la localidad de Usaquén

Se promovera una relacién respetuosa y cuidadosa entre las personas y los animales,
fomentando la adopcion de animales en condiciones de calle y en hogares de paso, con
estrategias para la focalizacion, identificacion y caracterizacion de las personas
adoptantes y el seguimiento y control sobre la adopcion.

Se realizaran campafias educativas para la sensibilizacion y pedagogia sobre proteccion
y bienestar animal, entre otras, para promover el correcto cuidado y manejo de las Razas
de Manejo Especial, de conformidad con la normativa aplicable

El trabajo se llevara a cabo en colaboracion con el sector privado y social para encontrar
soluciones innovadoras y proteger a los animales, con un enfoque que abarque tanto
areas urbanas como rurales; la gestion interinstitucional y local sera clave para
implementar eficazmente la Politica Publica Distrital de Proteccién y Bienestar Animal.

Articulo 32. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR
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Vincular 2.000 personas en | Numero de personas

Proteccion y bienestar acciones educativas en|vinculadas en acciones de
animal temas de proteccion y|educacion en temas de
bienestar animal proteccion y bienestar animal

Numero de animales

Atender 6.500 animales en atendidos por los programas

Proteccion y bienestar los programas de brigadas de brigadas i
animal médig:as,- urgencias urgencias  veterinarias y

veterinarias y adopciones adopciones

Esterilizar 5.000 perros y
Proteccion y bienestar gatos incluyendo los que|Numero de animales
animal estan en condicion de|esterilizados

vulnerabilidad

CAPITULO IV
OBJETIVO ESTRATEGICO 3

“USAQUEN CONFIA EN SU POTENCIAL”
Objetivos, estrategias, programas
Articulo 33. Propésito.

Usaquén sera una localidad que permita a todas las personas maximizar su potencial,
incluyendo familias, empresas, sector religioso, academia y victimas del conflicto
armado. Para lograrlo, la Administracion Local se enfocara en consolidarse como un
centro de conocimiento y competitividad, asegurando acceso a bienes y servicios
publicos y privados que fomenten el desarrollo.

Las estrategias principales para alcanzar este objetivo incluyen: garantizar una
educacion de calidad como base para el futuro, apoyar a la ciudadania en la busqueda
de empleo y el fortalecimiento de emprendimientos, y promover la cultura, recreacion,
deporte y turismo.

La sostenibilidad de estas estrategias dependera de la participaciéon activa de todos los
grupos poblacionales, especialmente de mujeres vulnerables, a través de programas de
profesionalizacién que fortalezcan su autonomia econémica y reduzcan las brechas de
oportunidades y violencia econémica.

De esta forma se busca impactar los Objetivos de Desarrollo Sostenibles No. 4, 8 y 9.

Articulo 34. Estrategias.
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34.1. Para apoyar el transito, el acceso y la permanencia en la educacion posmedia, se
brindaran apoyo y/o beneficios de financiacion a favor de estudiantes de los niveles de
formacion técnico profesional, tecnélogo, profesional, universitario y educacién para el
trabajo y desarrollo humano.

34.2. Para mejorar los entornos de aprendizaje, se dotaran con equipamientos, recursos
pedagogicos y tecnoldgicos a las instituciones educativas publicas de la Localidad.

34.3. Para cerrar brechas en la ruralidad, se implementaran proyectos educativos para
el desarrollo y fortalecimiento de la capacidad organizacional de los productores
pecuarios, agricolas y manufactureros.

34.4. Para mejorar las capacidades locales para la gestion y el desarrollo turistico local,
se otorgaran incentivos y apoyos a favor de Mipymes y/o emprendimientos de la
Localidad.

34.5. Para mejorar la empleabilidad, se impulsaran acciones para fortalecer las
capacidades y/o habilidades, técnicas y blandas de las personas de la Localidad,
facilitando el acceso a oportunidades laborales.

34.6. Para la extension agropecuaria y la productividad rural, se integraran hogares y
unidades productivas en procesos de produccién y comercializacion.

34.7. Para fortalecer el tejido empresarial local, se apoyaran Mipymes, emprendimientos
y/o actores de la economia informal, a traves del fortalecimiento de sus capacidades, de
los procesos formativos y del acompafiamiento para la transformacion empresarial.

34.8. Para la sostenibilidad del ecosistema cultural, creativo y fortalecer las competencias
emprendedoras de los agentes y organizaciones afianzando los proyectos del sector.

Articulo 35. Programa 16. Atencion integral a la primera infancia y educacion como
eje del potencial humano.

El programa se enfocara en el desarrollo integral de la primera infancia, mejorando los
entornos de aprendizaje con recursos pedagogicos y tecnoldgicos adecuados, con
orientacion en su correcto uso y en la educacion media para facilitar la transicion a la
educacion superior y el mundo laboral.

Se promovera el bilingliismo en el sector rural y urbano, como una estrategia clave para
fortalecer las competencias comunitarias del individuo desde la educacién inicial,
preparandolos para un mundo globalizado y ampliando sus oportunidades en el mercado
laboral

La Localidad coordinara con entidades como ATENEA y el SENA, para asegurar una
formacion continua que responda a las necesidades del mercado y las condiciones de
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los estudiantes, incluyendo a la persona mayor, fortaleciendo programas de acceso,
permanencia y graduacion en la educacion posmedia.

Se promovera una mejor focalizacion de los jovenes vulnerables y con mérito académico
para el acceso a la educacién posmedia y se impulsara la cultura del emprendimiento y
la educacion econémica y financiera en colegios distritales.

Ademas, se estableceran mecanismos de financiaciéon y se potenciaran estrategias de
permanencia en los programas de educacion posmedia, incluyendo mejoras de
educacion superior.

Articulo 36. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
Dotacién de|Dotar 12 sedes educativas .

. . Sedes educativas urbanas y
.equ'lpar_mentos pard urbanas y r ural.es CON \irales dotadas con recursos
instituciones  educativas |recursos pedagogicos y/o

pedagagicos y/o tecnoldgicos

publicas del distrito tecnolégicos

Numero de  estudiantes
beneficiados con apoyo de
sostenimiento para la
permanencia en la educacion

Beneficiar 250 estudiantes
con apoyo de sostenimiento
para la permanencia en la
educacion posmedia (niveles

Apoyo para educacion P o osmedia niveles de
poyo — p de formacion técnico | P . ( o
superior ; : formacion técnico
profesional, tecndlogo, . .
‘ : e profesional, tecnologo,
profesional universitario vy . , o
i : profesional universitario vy
educacion para el trabajo y - .
educacion para el trabajo y
desarrollo humano).
desarrollo humano).
Beneficiar 250 estudiantes en [Numero  de  estudiantes
programas de educacion |beneficiados en programas
posmedia (niveles de|de educacion posmedia
Apoyo para educacion |formacion técnico | (niveles de formacion técnico
superior profesional, tecnoélogo, | profesional, tecndlogo,
profesional universitario vy |profesional universitario y

educacion para el trabajo y
desarrollo humano)

educacion para el trabajo y
desarrollo humano)

Articulo 37. Programa 19. Desarrollo empresarial, productividad y empleo.

El programa de Usaquén tiene como objetivo transformar la localidad en un destino
atractivo para la inversién, el emprendimiento y el turismo, fortaleciendo el tejido
empresarial y optimizando el uso del espacio publico; se enfocard en mejorar la
productividad empresarial y diversificar el tejido econémico mediante asistencia técnica
y financiera para micro, pequefias y medianas empresas, asi como en sectores
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emergentes como servicios, comercio e industrias culturales, sectores informales y de
economia popular con el fin de encaminarlos hacia la formalidad.

El programa incluira la convergencia digital para mejorar la empleabilidad y la formacion
en habilidades digitales, y trabajara en estrecha colaboracién con entidades locales y
distritales para definir lineamientos de formacion laboral que aborden las necesidades de
la poblacion vulnerable; se desarrollaran redes de emprendimiento y se identificara la
demanda laboral para mejorar el ecosistema de empleo.

Se desarrollard acciones que aporten a la autonomia econdmica de las personas,
mediante el fortalecimiento de iniciativas productivas, el impulso y el fortalecimiento de
las capacidades empresariales. Igualmente se busca crear estrategias para los
emprendedores locales que les permita recibir educacion financiera con el objetivo de
ser competitivos en el mercado.

Se dara especial atencion a los jovenes y se promoveran los servicios de la Agencia
Distrital de Empleo para mejorar la inclusion laboral. Ademas, se fortalecera la autonomia
economica de las mujeres vulnerables a través de la formacion de capacidades y apoyo
a iniciativas colectivas.

Por otro lado, el sector académico se involucrara en la formacion de habilidades
empresariales y digitales, apoyando la investigacion y el desarrollo de nuevas estrategias
que impulsen la innovacion y el emprendimiento local. Esta sinergia permitira una
transformacion mas completa y sostenible de Usaquén, atrayendo inversiones y
fortaleciendo su tejido econémico y social.

El programa también buscara posicionar a Usaquéen como un destino turistico, religioso,
cultural recreo-deportivo y de eventos importantes, articulando acciones con el Instituto
Distrital de Turismo para potenciar los destinos turisticos de la localidad, integrando a los
medios de comunicacién comunitaria para divulgar las actividades del sector.

También se podran fortalecer unidades productivas en cooperacion con los sectores
econémicos, interreligioso, ambientales, culturales y/o artisticos, entre otros, y con las
poblaciones con un enfoque diferencial para maximizar el impacto de las acciones
estatales en las poblaciones vulnerables y en la ciudadania en general; implementando
estrategias que promuevan la participacion y Vvisibilizacion de las diversas
manifestaciones artisticas, artesanales y ancestrales como componente turistico,
garantizando los derechos culturales y promoviendo el intercambio de experiencias con
la Cooperacion Técnica y Financiera Internacional para el posicionamiento de la
localidad.

Articulo 38. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
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Fortalecimiento
habilidades para
empleabilidad - impulso
empleo local.

de

Realizar 8 acciones para
fortalecer las capacidades
y/o habilidades, técnicas y
blandas de las personas de
la localidad, con el fin de
mejorar el acceso a
oportunidades de empleo

la
al

Numero de acciones
realizadas para fortalecer las
capacidades y/o habilidades,
técnicas y blandas de las
personas de la localidad, con
el fin de mejorar el acceso a
oportunidades de empleo

Desarrollo turistico local

Apoyar 341 Mipymes y/o
emprendimientos orientados
al fortalecimiento de las
capacidades locales para la
gestion y el desarrollo
turistico

Numero de Mipymes y/o
emprendimientos orientados
al fortalecimiento de las
capacidades locales para la
gestion 'y el desarrollo
turistico apoyados

Articulo 39. Programa 20. Promocion del emprendimiento formal, equitativo e
incluyente.

Este programa busca establecer un Sistema Local de Apoyo al Emprendimiento en
Usaquén, ofreciendo asistencia técnica, tecnolégica y financiera para personas con ideas
de negocio, incluidos comerciantes informales y negocios de la economia popular,
incluidas las madres cabeza de hogar en un enfoque especial. Se desarrollaran rutas de
capacitacion, se producira informacion sobre oportunidades del mercado.

El programa se enfocara en diversos Grupos Poblacionales, con enfoque diferencial y
otros actores sociales promoviendo la autonomia econémica, la formalizacion del trabajo
y la asociatividad, apoyando especialmente a quienes adopten practicas circulares y
sostenibles; Esta sinergia permitira la creacion de proyectos que respondan a las
necesidades actuales del mercado, integrando practicas sostenibles y circulares en sus
modelos de negocio.

Se fomentara la intermediacion de mercados para reducir barreras de acceso y se
apoyara la presencia digital de los negocios. Finalmente, se identificaran las necesidades
de bienes y servicios publicos para dinamizar la actividad econémica de los
emprendimientos locales.

Articulo 40. Metas e indicadores del programa.

INDICADOR

Numero de proyectos
financiados y acompafiados
del sector cultural y creativo

CONCEPTO DE GASTO

Sostenibilidad del
ecosistema y
creativo

Financiar 65 proyectos del

cultural :
sector cultural y creativo
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Numero de hogares y/o
unidades productivas
vinculadas a procesos
productivos y de
comercializacion en el sector
rural

Vincular 60 hogares y/o
unidades productivas a
procesos productivos y de
comercializacién en el sector
rural

Extension agropecuaria y
productividad rural

Apoyar 270  Mipymes, | Numero de Mipymes,
emprendimientos y/o | emprendimientos y/o actores
Fortalecimiento del tejido|actores de la economia|de la economia informal
empresarial local informal para el |apoyados para el
fortalecimiento del tejido |fortalecimiento del tejido
empresarial local empresarial local

CAPITULO V
OBJETIVO ESTRATEGICO 4

“USAQUEN, ORDENA SU TERRITORIO Y AVANZA EN SU ACCION CLIMATICA Y
JUSTICIA AMBIENTAL”

Objetivos, estrategias, programas
Articulo 41. Propdsito.

La localidad de Usaquén sera un lugar amable y protector, donde los habitantes disfruten
de un ambiente sano, aire limpio y una biodiversidad préspera. Se busca garantizar un
habitat digno, con movilidad sostenible y segura, aprovechando su rica oferta natural de
bosques y humedales.

El ordenamiento territorial es clave para equilibrar el crecimiento econémico con la
conservacion ambiental y el bienestar social. Los servicios ecosistémicos, como la
regulacion del agua, la provisién de alimentos, la depuracion del aire, y los servicios
culturales, son esenciales para la calidad de vida y la adaptacion al cambio climatico.

Para lograr estos objetivos, Usaquén trabajara en tres areas principales: implementar,
en coordinacion con las autoridades distritales de planeacion urbanistica competentes,
un ordenamiento territorial y ambiental adecuado; aumentar la resiliencia frente al cambio
climatico; conservar la biodiversidad local y construir un habitat digno con acceso a
vivienda y servicios publicos.

Ademas, buscara sensibilizar a la ciudadania sobre el control del ruido y su impacto en
la calidad de vida de los habitantes. Estas capacitaciones buscaran sensibilizar sobre la
importancia de reducir la contaminacién acustica, respetando los horarios y niveles de
sonido adecuados, para asegurar un ambiente mas tranquilo y armonioso. Asi, se
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contribuira a una convivencia pacifica, donde los derechos al descanso y al bienestar de
toda la comunidad sean respetados.

El programa avanzara en accion climatica, conservacion de biodiversidad, movilidad
sostenible y ofrecera una amplia gama de servicios sociales. Se fomentara una cultura
de respeto por el ambiente, integrando la resiliencia, equidad, proximidad y participacion
para enfrentar los efectos del cambio climatico.

De esta forma se busca impactar el objetivo de Desarrollo Sostenibles No. 7.
Articulo 42. Estrategias.

42 1. Para la mejora del mobiliario e infraestructura fisica existente en los parques de la
Localidad, construiran, mantendran y dotaran parques de la red de proximidad, mediante
acciones de intervencion.

42.2. Para el fortalecimiento de las infraestructuras culturales de escala local en
condiciones adecuadas de seguridad y calidad, se intervendran con acciones de
construccién, adecuacion y/o dotacion.

42.3. Para la asistencia técnica agropecuaria y ambiental, se restauraran hectareas
ecologicas, se educara a personas sobre conservacion de biodiversidad y agua, se
mantendran arboles y se implementaran huertas en areas rurales.

42.4. Para robustecer los cambios de habitos de consumo, se promoveran acciones
encaminadas a la sensibilizacién sobre el consumo responsable, la separaciéon en la
fuente, el reciclaje y la economia circular.

42.5. Para el reverdecimiento urbano, se construirdn muros y techos verdes, se
mantendran areas de jardineria y arboles urbanos, y se crearan areas renaturalizadas.
Se restauraran y conservaran hectareas de la Estructura Ecologica Principal. También
se intervendran conectores ecosistémicos, se promovera la educacion ambiental para la
biodiversidad y el agua, y se implementaran huertas urbanas.

42.6. Para el disefio, construccion y conservacion (mantenimiento y rehabilitacion) de la
malla vial local e intermedia urbana o rural, se intervendra la malla vial priorizada para
que brinde condiciones de uso aceptable, propendiendo por la movilidad activa y el
fortalecimiento de la transito de ciclistas.

42.7. Para el manejo de emergencias y mitigacion del riesgo de desastres, se realizaran
acciones efectivas para el fortalecimiento de las capacidades locales, orientadas al
conocimiento del riesgo de desastres y los efectos del cambio climatico.

42.8. Para la dotacion, adecuaciéon y mejoramiento de unidades operativas de servicios
sociales de la Secretaria Distrital de Integracién Social, se acondicionaran unidades para
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atencion de: primera infancia, unidades de atencion especializada, unidades operativas
orientadas a la atencién de jovenes habitantes de calle y/o en riesgo y personas mayores.

42.9. Para el direccionamiento de recursos hacia las personas que no tengan vivienda
en condiciones aceptables de habitabilidad, se garantizara que los hogares accedan a
reparaciones o mejoras locativas.

Articulo 43. Programa 24. Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion.

El programa busca mejorar, mantener y dotar los parques y fortalecer infraestructuras
culturales locales para garantizar la calidad de vida y proteger el ambiente; promovera la
renaturalizacion y adaptacion al cambio climatico a través de la sostenibilidad ambiental
y la participacion activa de los habitantes en proyectos que respondan a sus
necesidades.

Ademas, se incorporaran espacios disefiados especificamente para la recreacion y
bienestar de los animales domésticos, fomentando un entorno inclusivo donde tanto las
personas como sus mascotas puedan disfrutar de los parques de manera segura y
armonica.

Se fomentara la colaboracion interinstitucional para coordinar acciones que transformen
positivamente los territorios priorizados, generando espacios de encuentro que
conservan la identidad comunitaria y permiten el ejercicio de derechos culturales.

Mediante la intervencion de parques de la red de proximidad, se promovera el
aprovechamiento del mobiliario y la infraestructura fisica existente en los parques.
Igualmente se buscara fortalecer las infraestructuras culturales locales, como
herramientas para el mejoramiento del acceso y disfrute de la oferta cultural por parte de
la ciudadania, en condiciones adecuadas de seguridad y calidad

Se desarrollaran estrategias para la participacion ciudadana en la revitalizacion de
espacios urbanos y rurales, incorporando el enfoque de género y la proteccion de los
Derechos Humanos, valorando la experiencia de las mujeres rurales en estos procesos.

Articulo 44. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Numero de parques
vecinales y/o de bolsillo
intervenidos en
mejoramiento,

mantenimiento y/o dotacion

Construccioén, Intervenir 20 parques de la red
mantenimiento y dotacion [de proximidad con acciones
de parques de la red de|de mejoramiento,
proximidad mantenimiento y/o dotacién
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Intervenir 3 equipamientos|No. de equipamientos
culturales con acciones de|culturales intervenidos con
construccion, adecuacién y/o [acciones de construccion,

Dotacién de
equipamientos culturales
de escala local

dotacién adecuacion y/o dotacion

Articulo 45. Programa 25. Aumento de la resiliencia climatica y reduccion de la
vulnerabilidad.

El programa busca reducir la vulnerabilidad al cambio climatico en Usaquén mediante la
conservacion de la biodiversidad y la adopcion de medidas de accion climatica en areas
urbanas y rurales; se enfocara en mejorar la prevencion, preparacion y respuesta a
desastres, colaborando con expertos en gestion del riesgo, salud publica y
epidemiologia.

Ademas, se implementaran acciones especificas para proteger la fauna silvestre,
garantizando su conservacion y bienestar en el marco de las estrategias de adaptacion
y mitigacion del cambio climatico.

Se utilizaran resultados de investigacion sobre ecosistemas para recuperar humedales,
quebradas, rios y cuencas; se implementaran medidas para prevenir la contaminacion,
promover la educacion ambiental y fomentar la participacion ciudadana en la
conservacion.

El programa también abordara la mejora de zonas verdes mediante mantenimiento y
restauracion ecologica, la recuperacion del rio Bogota y la implementacion del Plan
Maestro del Habitat -PMH-, se estableceran huertas urbanas para mejorar la seguridad
alimentaria y fomentar la economia circular.

Para mejorar el aseo, se eliminara el arrojo clandestino y se disefiaran alternativas de
servicio, se fortalecera y promovera la separacion en la fuente, la recoleccién selectiva y
garantizando las condiciones de los recicladores de base; se consolidara una mesa de
reciclaje local e incluira infraestructura para tratamiento y valorizacion de residuos,
especialmente organicos, mejorando la disposicion final y reduciendo emisiones de
gases de efecto invernadero; también se promoveran acciones para mantener entornos
educativos limpios y seguros, para la proteccion y cuidado del medio ambiente.

Articulo 46. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Numero de hectareas de
Intervenir 1 hectarea de|conectores ecosistémicos

Reverdecimeinto Urbano
Principal intervenidos

conectores ecosistémicos de la Estructura Ecolégica
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Reverdecimeinto Urbano

Implementar 2  procesos
comunitarios de educacion
ambiental que promueven la
conservacion de la
biodiversidad y el agua

Numero de procesos
comunitarios de educacion
ambiental implementados

Reverdecimeinto Urbano

Implementar 40 huertas

Numero de huertas urbanas

urbanas implementadas
_ Mantener 14.000 m2 de|\umero de m2 dejardineria
Reverdecimeinto Urbano jardineria convencional y biodiversa

mantenidos

Reverdecimeinto Urbano

Mantener 9.400 arboles en
zona urbana

Numero de arboles
mantenidos en zona urbana

Asistencia técnica

Lograr 3 hectareas en proceso

Numero de hectareas en

Asistencia técnica
agropecuaria y ambiental

comunitarios de educacion
ambiental que promueven la
conservacion de la
biodiversidad y el agua

. . P > proceso de restauracion
agropecuaria y ambiental |de restauracion ecologica .
ecoldgica
Implementar 3 procesos|,
Numero de procesos

comunitarios de educacion
ambiental implementados
y/o fortalecidos

Asistencia técnica
agropecuaria y ambiental

Mantener 9.000 arboles en
zona rural

Numero de arboles
mantenidos en zona rural

Asistencia técnica
agropecuaria y ambiental

Apoyar 50 predios rurales con
buenas practicas
agropecuarias y ambientales
que fortalezcan la proteccion a
coberturas vegetales y recurso
hidrico

Numero de predios rurales
con buenas  practicas
agropecuarias y
ambientales que fortalezcan
la proteccion a coberturas
vegetales y recurso hidrico

Asistencia técnica
agropecuaria y ambiental

Implementar 40 huertas rurales

Numero de huertas rurales
implementadas

Cambios de habitos de
consumo, separaciéon en la
fuente y reciclaje.

Capacitar 2.500 personas en
separacion en la fuente y
reciclaje.

Personas capacitadas en
separacion en la fuente y
reciclaje

Articulo 47. Programa 26. Movilidad sostenible.

Este programa busca que el sistema de movilidad de la Localidad sea sostenible
ambientalmente y que transmita a la ciudadania bienestar e integracion social. Es decir,
garantizar que cada vez mas ciudadanos hagan uso de medios de transportes
sostenibles y que sea de una manera fluida y segura, que contribuya a mejorar la calidad
del aire y a reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

Como parte de las estrategias para mejorar la calidad del aire, reducir las emisiones de
gases de efecto Invernadero en la localidad y fortalecer el transporte publico como
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sistema posibilitador de accesibilidad en la escala local y de proximidad, se gestionara
con el Distrito la expansion del sistema de bicicletas compartidas y/o publicas en otras
zonas de la Localidad, de cara a la accién climatica y a la promocion de la movilidad
sostenible y descarbonizada, en concordancia con la Politica Publica de la Bicicleta y del
Plan de Movilidad Sostenible y Segura con beneficios en ahorro en tiempos de viaje,
mejorando el trafico, promoviendo un estilo de vida saludable y reduciendo la

contaminacion del aire, del ru

ido, entre otros.

Es fundamental mejorar la infraestructura vial para abordar problematicas de transporte
peatonal y vehicular, sefializacion, andenes y ciclorutas, evitando la invasion de ciclas,
motos y bicitaxis. Esto también fortalecera la seguridad vial, logrando reducir los
siniestros y promoviendo el acceso universal; ademas, se desarrollaran proyectos para
mejorar la malla vial rural con disefios ecologicos adecuados.

Articulo 48. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO

Disefio, construccion vy
conservacion

(mantenimiento
rehabilitacion) de la malla

META

Intervenir 8,08 kilbmetros-
carril de malla vial urbana

y (local yl/o intermedia) con

acciones de construccion

INDICADOR

Kilometros-carril construidos
y/o conservados de malla vial
urbana (local y/o intermedia)

urbana o rural

vial local e intermedia .
y/o conservacion
urbana o rural
Disefio, construccion y
conservacion Intervenir 1,64 kilometros-|,,. . : ,
- . . Kildbmetros-carril construidos
(mantenimiento y | carril de malla vial rural con :
S . .. | y/o conservados de malla vial
rehabilitacion) de la malla|acciones de construccion o]
vial local e intermedia|y/o conservaciéon

Articulo 49. Programa 27. Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro.

El programa busca fortalecer la capacidad de respuesta comunitaria mediante
capacitacion en primeros auxilios y apoyo en emergencias, basado en sistemas de
alertas tempranas para prevenir incidentes. Se implementaran acciones de prevencion y
conocimiento sobre riesgos de desastres y cambio climatico, en coordinacion con el
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER-.

Se desarrollaran planes de emergencia, sistemas de alerta y mejoras en la
infraestructura de monitoreo. Usaquén se posicionara como lider local en el desarrollo
de capacidades de Prevencion, Preparacion y Respuesta -PPR- segun el marco de
actuacion distrital. Se adelantaran acciones de construccién de obras de mitigacion,
mantenimiento de obras de mitigacion existentes y estudios y disefios de obras de

mitigacion.
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El compromiso de este Plan de Desarrollo Local en este sentido es garantizar la
seguridad y el bienestar de los hogares.

Articulo 50. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO

Manejo de emergencias y
mitigacion del riesgo de
desastres

META

Realizar 4 acciones efectivas
para el fortalecimiento de las
capacidades locales en torno a
la gestion del riesgo

INDICADOR
Numero de acciones
efectivas para el
fortalecimiento de las
capacidades locales en

torno a la gestion del riesgo

Manejo de emergencias y
mitigacion del riesgo de
desastres

Realizar 3 obras de mitigacién
y/lu obras de mitigacion
existentes con mantenimiento

Numero de obras de
mitigacion y/u obras de
mitigacion existentes con

mantenimiento

Articulo 51. Programa 28. Atencion del déficit social para un habitat digno.

Desde la Localidad se mejorara el habitat, optimizando las unidades operativas que
brindan servicios esenciales, especialmente para la primera infancia, jovenes, personas
mayores, habitantes de calle, y en areas como salud, integracion social, cultura,
recreacion y deporte. El programa se enfocara en mejorar los centros de desarrollo
comunitario para el desarrollo de capacidades y oportunidades.

El objetivo es reducir desigualdades y proporcionar acceso a servicios sociales de
calidad en educacion, salud e integracion social, mejorando el acceso a centros
culturales y fortaleciendo los servicios para personas mayores y habitantes de calle.

Se mejorara las condiciones de unidades operativas mediante la dotacion e
intervenciones locativas en la infraestructura destinada a la atencién de nifios, nifias,
jovenes, personas mayores y habitantes de calle.

Articulo 52. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO

Dotacién, adecuacién vy
mejoramiento a unidades
operativas de servicios
sociales de la SDIS

META

Dotar y/o acondicionar 11
unidades operativas orientadas
a la atencién de la primera
infancia (Jardines Infantiles,
Casas de Pensamiento
Intercultural, Modalidad
Espacios Rurales, Crecemos en

INDICADOR

Unidades operativas
orientadas a la atencién
de la primera infancia
(Jardines Infantiles,
Casas de Pensamiento
Intercultural, Modalidad
Espacios Rurales,

Cortific

W comsn/

1S0 9001: 2008
NTC GP 1000: 2009

BUREAU VERITAS
ation

N
. | BOGOT/\
o

W aromn

Calle 123 N°07 — 51 Edificio Kaiwa Oficina 705 Teléfono:7927260 | Correo: jal.usaquen@gobiernobogota.gov.co



Ry A JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN

la Ruralidad, Creciendo Juntos,|Crecemos en la
Centros Amar, Centros Forjar) |Ruralidad, Creciendo
Juntos, Centros Amar)
dotadas y/o

acondicionadas
Unidades operativas de
atencion  especializada

Dotacién, adecuacion y Dotar y/o acondicionar 1 unidad

mejoramiento a unidades operat_wg de Atarean (Centros Integrarte,

; . . |especializada (Centros .

operativas de  servicios Inteararte. Centros Crecer Centros Crecer, Cadis)

sociales de la SDIS Ca d?s) ' Yl dotados y/o
acondicionados

Unidades operativas

Dotacion, adecuacion y|Dotar y/o acondicionar 1 unidad|orientadas a la atencion
mejoramiento a unidades|operativa orientada a lalde jovenes (casas de la
operativas de servicios|atencion de jovenes (casas de(juventud, centros forjar)

sociales de la SDIS la juventud, centros forjar) dotadas y/o
acondicionadas
Unidades operativas

Dotacién, adecuacion y|Dotar y/o acondicionar 1 unidad
mejoramiento a unidades|operativa orientada a la
operativas de servicios|prestacion de servicios a la
sociales de la SDIS persona mayor

orientadas a la prestacion
de servicios sociales a la
persona mayor dotadas
y/o acondicionadas

Unidades operativas
orientadas a la prestacion
de servicios sociales a la
persona mayor dotadas
y/o acondicionadas

Dotacion, adecuacién y|Dotar y/o acondicionar 1 unidad
mejoramiento a unidades|operativa orientada a la
operativas de servicios|prestacion de servicios a la
sociales de la SDIS persona mayor

Articulo 53. Programa 29. Acceso equitativo de vivienda urbana y rural.

El programa busca abordar el déficit cualitativo en las viviendas rurales de la localidad
mediante la orientaciéon de recursos hacia la poblacion que presenta condiciones
aceptables de habitabilidad en sus viviendas. Para ello se articularan acciones para la
asignacion de subsidios junto a la Secretaria Distrital de Habitat, de tal forma que se de
cumplimiento al Decreto 145 de 2021 “Por el cual se adoptan los lineamientos para la
promocién, generacién y acceso a soluciones habitacionales y se dictan otras
disposiciones”.

Articulo 54. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR
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Asignacién del subsidio de|Mejorar 50 viviendas de|Viviendas de interés social
mejoramiento de vivienda. |interés social rurales. rural mejoradas.

CAPITULO V
OBJETIVO ESTRATEGICO 5
“USAQUEN CONFiA EN SU GOBIERNO”
Objetivos, estrategias, programas
Articulo 55. Propésito.

Para que Usaquén sea una localidad deseable para vivir, es esencial contar con una
Alcaldia Local que atienda eficientemente las necesidades y derechos de sus habitantes,
especialmente de nifias, nifios, adolescentes y jévenes, con un servicio agil y un gasto
austero y eficiente. La confianza en el gobierno debe construirse mediante el dialogo, el
respeto y la participacion ciudadana, promoviendo integridad, transparencia y eficiencia.

El gobierno local debe impulsar la transformacion digital e innovacion para mejorar el
acceso a tramites y servicios; se compromete a fortalecer la cercania y participacion a
través de plataformas como presupuestos participativos, y a convertir a Usaquén en un
referente de democracia deliberativa e innovacion, siguiendo el Decreto 477 de 2023.

Los objetivos incluyen mejorar la prestacion de servicios, fortalecer el talento humano,
utilizar tecnologia y datos para un gobierno inteligente, promover la transparencia y lucha
contra la corrupcion. De esta forma se busca impactar el Objetivo de Desarrollo
Sostenible No. 17.

Articulo 56. Estrategias.

56.1. Para generar condiciones de gobernanza local, lograr el fortalecimiento de
capacidades institucionales de la Alcaldia Local y garantizar la entrega efectiva de bienes
servicios, se implementaran estrategias de fortalecimiento institucional con las cuales se
fortalezcan y consoliden buenas practicas en la gestién publica, en aras de la generacion
de confianza publica institucional.

56.2. Para fortalecer la infraestructura local y generar practicas de buen gobierno
institucional, se realizaran adecuaciones locativas en las sedes administrativas locales;
igualmente, se gestionaran las acciones necesarias para unificar las sedes de la Alcaldia
Local de Usaquén.

56.3. Para materializar y robustecer la funcién policiva de inspeccion, vigilancia y control,
se implementaran estrategias para materializar la funcién policiva en control urbanistico,
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cumplimiento de fallos judiciales, acciones preventivas, recuperacion del espacio publico,
y proteccion del patrimonio y recursos naturales.

56.4. Para reforzar la conectividad y redes de comunicacién y el desarrollo econémico
de las zonas rurales y urbanas, se operativizaran los Centros de Acceso Comunitario,
con enfoque poblacional, diferencial e intersectorial.

56.5. Para implementar la Bogotaneidad, se desarrollaran acciones ciudadanas y se
fortaleceran unidades de innovacion publica y social a nivel local, con el fin de destacar
la identidad y caracteristicas culturales de los habitantes de la Localidad.

56.6. Para el fortalecimiento de medios comunitarios y alternativos, se brindara apoyo
técnico y promocional, con el fin de promover mercados para su sostenibilidad y el
fortalecimiento de sus métodos de comunicacion y difusion.

56.7. Para el fortalecimiento de organizaciones comunales, se realizaran acciones para
brindar herramientas e instrumentos que permitan aumentar la capacidad de intervencion
en el desarrollo de la comunidad.

56.8. Para el fortalecimiento de organizaciones sociales, comunitarias e instancias de
participacion brindando herramientas e instrumentos que les permita incrementar sus
capacidades organizativas.

56.9. Para robustecer la infraestructura de espacios de participacion, se realizara
mantenimiento, rehabilitacion y adecuacién de salones comunales, asi como la dotacion
a organizaciones comunales.

56.10. Para potencializar los enfoques étnicos diferenciales en la Localidad, de cara a la
oferta de soluciones frente a las problematicas territoriales, se concertaran e
implementaran medidas de inversibn local con las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras y pueblos indigenas.

56.11. Para fortalecer las capacidades democraticas para la participacion ciudadana
incidente, se capacitaran personas de manera virtual y presencial, mediante cursos y
estrategias de formacion relacionadas con tematicas de ciudad, como el trabajo, la
resolucion de conflictos, la construccion de proyectos de interés publico, entre otros.

Articulo 57. Programa 30. Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable.
Este programa dotara a la Alcaldia Local con conocimientos y habilidades para alinear

las instituciones con las necesidades de los habitantes de Usaquén y rendir cuentas de
los resultados.
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Se identificaran y analizaran las capacidades institucionales necesarias para ejecutar las
politicas de gestion y se ajustara el Indice de Gestion Publica Distrital para medir la
generacion de valor publico.

Se realizaran los ajustes necesarios para mantener a la poblacion informada y gestionar
adecuadamente el espacio publico en términos de mantenimiento, revitalizacion, uso y
control, asi mismo dotar y fortalecer la Alcaldia Local de Usaquén con el fin de proponer
espacios para garantizar la seguridad y convivencia ciudadana.

Articulo 58. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Intervenir 1 sede | Sedes administrativas
Infraestructura local . . . .
administrativa local locales intervenidas.

. Realizar 4 estrategias de|Estrategias de
Fortalecimiento . - = e
institucional fortalecimiento institucional | fortalecimiento institucional

(una por vigencia). realizadas.

. - ; Realizar 4 estrategias de |Estrategias de inspeccion,
Inspeccion, vigilancia y|. AP S g
control inspeccién, vigilancia y control | vigilancia y control

' (una por vigencia). realizada.

Articulo 59. Programa 31. Usaquén localidad Inteligente.

Este programa busca cerrar las brechas de conectividad en zonas rurales y urbanas de
Usaquén, mejorando la calidad de vida y fomentando el crecimiento econdémico y la
sostenibilidad; ampliando la cobertura de internet en zonas rurales y se instalaran redes
e infraestructura segun los planes del distrito.

Se promoveran nuevas tecnologias, como la Inteligencia Artificial, la creacion e
innovacién de tecnologia, para mejorar la eficiencia y la toma de decisiones. Se
capacitara a funcionarios y ciudadanos en estas tecnologias y se fortaleceran las
capacidades de gestion de riesgos digitales. Ademas, se implementaran componentes
de Infraestructura de Datos del Distrito y el Modelo de Gobernanza de Datos y la Ley
2108 de 2021.

Articulo 60. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO INDICADOR

Operativizar 10 Centros de
Acceso Comunitario en zonas|Servicios TIC’s generados en
rurales y/o apartadas y/o|zonas rurales y/o apartadas y
urbanas, con énfasis en|urbanas
Servicios TIC's generados.

Conectividad y redes de
comunicacion.
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Operativizar 10 Centros de

Conectividad y redes de

Acceso Comunitario en zonas|Procesos de formacion y
rurales y/o apartadas y/o|desarrollo de competencias
urbanas, con énfasis en|digitales realizados en zonas

nicacion. -
comunicacio procesos de formacién y|rurales y/o apartadas 'y
desarrollo de competencias|urbanas
digitales.

Articulo 61. Programa 32. Camino hacia una democracia deliberativa con un
gobierno cercano a la gente y con participacion ciudadana.

El programa busca mejorar los servicios a la ciudadania adaptandose a sus diversas
necesidades y elevando la satisfaccion con el gobierno. Se fortalecera la atencion en
territorio, garantizando derechos mediante la colaboracion interinstitucional y ciudadana;
optimizando la entrega de bienes y servicios.

Para fortalecer la confianza con la ciudadania, se implementara un modelo de
gobernanza democratica que refuerce la participacion a través de plataformas,
presupuestos participativos, y audiencias locales. Este enfoque busca hacer los
presupuestos participativos mas inclusivos y efectivos, permitiendo a la ciudadania
decidir sobre recursos y soluciones locales.

Se impulsaran procesos de formacién ciudadana para fomentar una democracia
deliberativa e innovadora, a través de acciones formativas, virtuales asistidas o
presenciales, relacionadas con lineas tematicas como el trabajo en equipo, la resolucion
de conflictos, la construcciéon de proyectos de interés publicos, gobierno abierto,
juventud, politicas publicas, paz, Derechos Humanos, ambiente, sostenibilidad,
innovacion, sector econémico, organizacion comunal, propiedad horizontal, prevenciéon
de la discriminacion, libertad religiosa, proteccién animal, entre otras. Se impulsaran
procesos de formacion académica certificada en diferentes modalidades; fomentando
una democracia deliberativa e innovadora, utilizando redes sociales y canales digitales

En coordinacién con la Secretaria Distrital de Gobierno, la Secretaria Distrital de
Integracion Social y el Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal, se
promovera el Estatuto de Ciudadania Juvenil y se fortaleceran los Consejos y
Plataformas de Juventud, enfocandose en nuevas ciudadanias, liderazgos activos, y
participacion inclusiva con Enfoque Diferencial. EI programa incorporara
recomendaciones y experticia de instancias de participacion formales y no formales en
la Localidad.

Se involucrara a Medios de Comunicacion Comunitarios y Alternativos de la localidad de
Usaquén (en cumplimiento de lo descrito en el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027
articulo 249), a la Federacion Comunal de Bogota, Asojuntas y a las Juntas de Accion
Comunal, aprovechando su experiencia en procesos sociales. Se utilizara la metodologia
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de Obras con Saldo Pedagégico para mejorar espacios publicos con la participacion
activa de estas organizaciones.

Ademas, se fortalecera el Observatorio Distrital de la Participacion y se establecera una
linea base para medir el avance y asegurar la implementacion efectiva de la politica de
participacion incidente a las estrategias de participacion ciudadana dirigidas a los grupos
poblaciones en sus diferentes diversidades entre otros.

El sector educativo apoyara mediante la investigacion y el desarrollo de nuevas
metodologias de participacion ciudadana, fomentando una democracia mas deliberativa
e inclusiva. El sector empresarial se involucrara promoviendo la responsabilidad social
empresarial y apoyando iniciativas que fortalezcan la comunidad local, mientras que las
organizaciones de la sociedad civil jugaran un papel fundamental en la movilizacion
social y en la articulaciéon de las demandas ciudadanas. Esta colaboracion multisectorial
garantizarda una mayor inclusion y representatividad, asegurando que todos los
habitantes de Usaquén, en su diversidad, tengan una participacion activa y significativa
en la construccion de su entorno.

Se desarrollaran acciones para fortalecer la Red Innova Local a través de sus unidades
de innovacion y para destacar la identidad y caracteristicas culturales de los habitantes
de Usaquén y sus UPZ y/o UPL, promoviendo comportamientos ciudadanos positivos a
través de la educacion civica, el fortalecimiento del sentido de pertenencia con la
localidad y la implementacién de estrategias de innovacion publica.

Conforme al articulo 218 del Plan de Desarrollo Distrital, en el presente plan se incluye
el concepto de gasto de iniciativas diferenciales étnicas con el fin de garantizar la
inclusion de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras, y los
Pueblos Indigenas, mediante programas, proyectos y metas especificas.

Articulo 62. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE GASTO META INDICADOR

Fortalecimiento a
organizaciones sociales y
comunitarias y a instancias
de participacion.

Fortalecer 80 organizaciones|Organizaciones sociales e
sociales e Instancias de|lnstancias de participacion
participacién ciudadana. ciudadana fortalecidas.

§\ %

Personas capacitadas a
través de procesos de
formacion para la
participacion de manera

Procesos de formacién en|Capacitar 800 personas a
capacidades democraticas|través de procesos de
para la participacion|formacion para la participacion

ciudadana incidente de manera virtual y presencial.| . :

yp virtual y presencial.
Fortalecimiento a|Fortalecer 75 organizaciones|Organizaciones comunales
organizaciones comunales [comunales. fortalecidas.
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Bogotaneidad

Desarrollar 4 acciones
orientadas a la ciudadania, en
el marco de la estrategia
"Bogotaneidad”

Acciones desarrolladas,
orientadas a la ciudadania en
el marco de la estrategia
“Bogotaneidad”

Bogotaneidad

Fortalecer 4 unidades de
innovaciéon publica y social a
nivel local

Unidades de innovacion
publica y social fortalecidas

Iniciativas diferenciales
étnicas para comunidades
Negras, Afrocolombianas,
Raizales, Palenqueras, vy
los Pueblos Indigenas,
Rrom o Gitano

Concertar e implementar una
(1) iniciativa de inversion local
con los pueblos indigenas
(aplica en todas las
localidades con autoridades
indigenas)

Iniciativa de inversion local
concertada e implementada
con los pueblos indigenas

Iniciativas diferenciales
étnicas para comunidades
Negras, Afrocolombianas,
Raizales, Palenqueras, y
los Pueblos Indigenas,
Rrom o Gitano

Concertar e implementar una
(1) iniciativa de inversion local
con las comunidades negras,
afrocolombianas y
palenqueras (aplica en todas
las localidades con
autoridades NARP)

Iniciativa de inversion local
concertada e implementada
con las comunidades negras,
afrocolombianas y
palenqueras

Iniciativas diferenciales
étnicas para comunidades

Concertar e implementar una
(1) iniciativa de inversion local

Iniciativa de inversion local

Negras, Afrocolombianas,|con las comunidades raizales|concertada e implementada
Raizales, Palenqueras, y|(aplica en todas las|con las comunidades
los Pueblos Indigenas,|localidades con autoridades|raizales
Rrom o Gitano raizales)
. |Rehabilitar 20 salones|Salones comunales /o

Infraestructura de espacios i

S, comunales y/o casas de|casas de la participacion
para la participacion L i

participacion. rehabilitados

Infraestructura de espacios|Dotar 40  organizaciones|Organizaciones comunales
para la participacion comunales dotadas
Fortalecimiento a medios|Fortalecer 16 medios|Medios  comunitarios y

comunitarios y alternativos

comunitarios y alternativos.

alternativos fortalecidos.

PARTE Il
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VI

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 63. Estrategia financiera.
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LIPAN

ALCALDIA USAQUEN

El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local 2025-2028 se estima en
un monto de $287.703.794.000 millones de pesos constantes de 2024. Se financiara con
Transferencias de la Administracion Central, Recursos de Capital e Ingresos Corrientes.

El Plan de inversiones se financiara en la Administracion Local con Ingresos Corrientes,
Transferencias y Recursos de Capital, entre los que se destacan las multas, venta de
activos Fijos, recaudo de fotocopias y otros ingresos no tributarios.

Articulo 64. Plan plurianual de inversiones 2025-2028 por propdésito del PDL.

A continuacién, se presentan: el Presupuesto proyectado por la Administracion Distrital
para el Plan Plurianual de Inversiones, teniendo como base el recurso de la vigencia
2024 y su ajuste con el IPC.

OBEJTIVOS ESTRATEGICOS

RECURSOS

Objetivo 1. Usaquén
avanza en seguridad.

VIGENCIA 2025

$5.695.678.869

VIGENCIA 2026

$7.462.791.890

VIGENCIA 2027

$7.670.879.408

VIGENCIA 2028

$7.081.242.428

TOTAL CUATRIENIO

$27.910.592.595

9,70%

Objetivo 2. Usaquén
Confia en su Bien - Estar

$17.067.351.506

$18.835.277.806

$19.606.209.239

$19.152.032.005

$ 74.660.870.556

25,95%

Objetivo 3. Usaquén
Confia en su Potencial

$9.499.982.480

$10.210.121.034

$10.653.783.090

$10.720.215.179

$41.084.101.783

14,28%

Objetivo 4. Usaquén
Ordena su Territorio y
Avanza en su Accion
Climatica

$20.379.276.111

$22.469.101.102

$20.651.702.081

$19.209.700.892

$82.709.780.186

28,75%

Objetivo 5. Usaquén
Confia en su Gobierno

Total general

$13.385.228.477

$ 66.027.517.443

BUREAU VERITAS
Certification
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$15.199.596.343

$74.176.888.175

$16.798.637.812

$75.381.211.630

$15.954.986.248

$72.118.176.752
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$61.338.448.880

$ 287.703.794.000

21,32%
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ALCALDIA USAQUEN

s JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN

Articulo 66. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la
ejecucion del plan.

La Alcaldia Local programara anualmente los recursos que contribuiran a la ejecucion de
los Proyectos Integrales de Proximidad, incluidos en el programa de ejecucién del POT
del Plan de Desarrollo Distrital, para lo cual debera identificar los recursos a ejecutar en
el Plan Operativo Anual de Inversiones, previo al proceso de aprobacion de los
anteproyectos de presupuesto.

Articulo 67. Ejecucion.

La ejecucion del Plan de Inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en el
plan plurianual. En el evento en que los ingresos proyectados no alcancen los niveles
requeridos o se requiera realizar modificaciones al avance de los programas, las
inversiones se ajustaran en los presupuestos anuales de acuerdo a la importancia
estratégica de cada programa.

Articulo 68. Anexos.

Los siguientes documentos acompafan el Plan de Desarrollo Local de Usaquén:
68.1. El documento final de los Encuentros Ciudadanos.

68.2. La matriz de consolidacion de informacion de los Encuentros Ciudadanos.

68.3. El acta de distribucién presupuestal del componente de presupuestos
participativos.

Link de Anexos:

https://drive.google.com/drive/folders/12Lx1swD9PcMI8TU Jo2ZCYWB9I2ms4sK?usp=
drive link

Articulo 69. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.
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ALCALDIA MAYOR
DE 8OGOTA D.C

P JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los Vveintiocho (28) dias del
mes de agosto de dos mil \veinticuatro (2024).

Gloria Liliana Buchelly Charry
Presidente — JAL

Ponencias
Ponencia 1

Bancada Centro Democratico
Sergio Alejandro Caceres Rojas
Michael Stiven Gonzalez Romero
Tomas Lépez Sierra

Ponencia 2
Sandra Milena Cantillo Vazquez — Partido Alianza Verde
Dani Willians Serrano Conde — Partido en Marcha
Jorge Orlando Moreno Rayo — Partido en Marcha
Gloria Liliana Buchelly Charry — Partido Colombia Humana
Ponencia 2

Dolly Andrea Lugo Cortes — Partido Mira
Sergio Cardona Correa — Partido Liberal

NTC GP 1000: 2009
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ALCALDIA MAYOR
[T

o T JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE USAQUEN

CoCADa Lo,

David Alejandro Pefiuela Gordo
Secretario — JAL

Sancionado en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del
mes de septiembre de dos mil veinticua 024).

aniel Hernando OrtiZ Quintero
Alcalde Local de Usaquén

El presente Acuerdo Local fue aprobado en:
Primer debate: Sesion Extraordinaria 26 y 27 de agosto de 2024
Segundo Debate: Sesion Extraordinaria 28 de agosto de 2024
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